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COMMISSION SCOLAIRE
DES BOIS-FRANCS





	BANQUE

D’INDICATEURS

Pour les compétences transversales


PRIMAIRE

1er cycle

Compétence transversale 1 : Exploiter l’information

1. Consulter des sources d’information mises à sa disposition
2. Trouver des renseignements intéressants pour lui
3. Commencer à utiliser la lecture pour trouver des informations
4. Partager ses découvertes et préciser où il a trouvé son information
Compétence transversale 2 : Résoudre des problèmes

1. Nommer les éléments importants d'une situation qui cause problème

2. Appliquer une solution et en essayer d'autres au besoin

3. Dégager, à partir de questions, les causes de ses réussites ou de ses difficultés

Compétence transversale 3 : Exercer son jugement critique

1. Prendre conscience que les gens réagissent aux événements

2. Exprimer ses observations ou ses émotions face à un événement

3. Vérifier l’exactitude des faits

4. Donner son opinion

5. Voir les différences entre son opinion et celles des autres

Compétence transversale 4 : Mettre en œuvre sa pensée créatrice

1. Découvrir des techniques et des stratégies à utiliser pour réaliser différentes activités

2. Explorer et expérimenter du matériel, des techniques et des stratégies à utiliser pour réaliser ses activités

3. Réaliser sa production

4. Présenter et parler de sa réalisation

5. Verbaliser des émotions ressenties pendant sa création

Compétence transversale 5 : Se donner des méthodes de travail efficaces

1. Déterminer certaines étapes d’une activité
2. Respecter la démarche proposée

3. Choisir le matériel et les outils nécessaires à la réalisation de la tâche
4. Mener sa tâche à terme
5. Communiquer ses réussites et ses difficultés
Compétence transversale 6 : Exploiter les technologies de l’information et de la communication


1.
Utiliser le vocabulaire approprié


2.
Utiliser le clavier et la souris


3.
Manipuler une disquette,  un cédérom


4.
Suivre la démarche donnée dans un logiciel simple (exerciseur)


5.
Créer un dessin à l'aide d'un logiciel de dessin


6.
Explorer certains cédéroms


7.
Écrire un court texte à l'aide d'un logiciel de traitement de texte


8.
Sauvegarder ses productions sur une disquette


9.
Récupérer ses productions déjà sauvegardées sur une disquette


10.
Suivre une démarche proposée et demander de l'aide pour se dépanner


11.
Expliquer sa démarche


12.
Reconnaître ses réussites et ses difficultés.

Compétence transversale 7 : Structurer son identité

1. Nommer ses caractéristiques et celles des autres
2. Nommer ses goûts, ses sentiments, ses intérêts
3. Relever des défis à partir de ses forces
4. Poser des gestes qui tiennent compte de ses valeurs et de celles de son milieu
5. Commencer à s'ouvrir à ce qui l'entoure
Compétence transversale 8 : Coopérer

1. Participer à un travail d'équipe
2. Communiquer ses idées et accueillir celles des autres
3. Poser des gestes d'entraide
4. Reconnaître les avantages du travail en équipe
Compétence transversale 9: Communiquer de façon appropriée

1. Respecter le but de sa communication
2. Respecter le mode de communication donné (oral, écrit, plastique, musical, etc.)
3. Transmettre un message en tenant compte du but et du mode de communication donnés

4. Observer les réactions des autres
5. S'intéresser aux propos et aux réalisations des autres
2e cycle

Compétence transversale 1 : exploiter l’information

1. Consulter des sources d'information mises à sa disposition
2. Reconnaître les informations reliées à son questionnement
3. Sélectionner des informations pertinentes
4. Expliquer les étapes de sa démarche
Compétence transversale 2 : résoudre des problèmes

1. Distinguer les éléments importants d'une situation qui cause problème de ceux à laisser de côté 

2. Imaginer plusieurs solutions, choisir une solution et en essayer d'autres au besoin

3. Se questionner sur les causes de ses réussites ou de ses difficultés

4. Relier la situation qui cause problème à des situations semblables

Compétence transversale 3 : exercer son jugement critique

1. Prendre conscience que les gens réagissent aux événements

2. Exprimer ses observations ou ses émotions face à l'événement

3. Vérifier l’exactitude des faits

4. Établir avec de l'aide, des critères pour mieux juger

5. Donner son opinion

6. Voir les différences entre son opinion et celle des autres

7. Justifier son opinion

Compétence transversale 4 : mettre en œuvre sa pensée créatrice

1. Découvrir des techniques et des stratégies à utiliser et liées aux différents domaines

2. Varier ses sources d'inspiration

3. Explorer et expérimenter du matériel, des techniques et différentes stratégies

4. Réaliser une production personnelle en ayant recourt à des stratégies et des techniques diversifiées

5. Présenter sa production

6. Exprimer son niveau de satisfaction

7. Verbaliser des émotions ressenties pendant la réalisation

8. Décrire son processus créateur

9. Comparer sa réalisation avec celles des autres

Compétence transversale 5 : se donner des méthodes de travail efficaces

1. Connaître des démarches et des méthodes de travail

2. Nommer des étapes et des outils nécessaires à la réalisation de la tâche

3. Appliquer une démarche proposée ou personnelle

4. Mener sa tâche à terme

5. Communiquer ses réussites et ses difficultés

Compétence transversale 6 : exploiter les technologies de l’information et de la communication

1.
Utiliser le vocabulaire approprié

2.
Utiliser le clavier et la souris

3.
Manipuler la disquette et le cédérom

4.
Explorer un doigté

5.
Explorer des fonctions (polices, etc. )

6.
Suivre la démarche donnée dans un logiciel simple

7.
Créer un dessin à l'aide d'un logiciel de dessin

8.
Chercher de l'information dans les cédéroms et l'organiser avec de l'aide

9.
Écrire un court texte à l'aide d'un logiciel de traitement de texte

10.
Sauvegarder ses productions sur une disquette

11.
Récupérer ses productions déjà sauvegardées sur une disquette

12.
Exploiter les fonctions de transfert (copier-coller)

13.
Recevoir et envoyer un message par courriel

14.
Naviguer dans des sites sur le Web

15.
Utiliser l'imprimante

16.
Explorer des stratégies de dépannage

17.
Expliquer sa démarche

18.
Reconnaître ses réussites et ses difficultés

Compétence transversale 7: structurer son identité

1. Nommer ses goûts, ses sentiments, ses intérêts et émettre des opinions

2. Faire des choix à partir de ses forces et de ses valeurs

3. Poser des gestes et prendre des décisions à partir de ce que l'élève pense et ressent

4. Prendre conscience de son influence sur les autres et de celle des autres sur soi

5. Démontrer une ouverture plus grande à ce qui l'entoure

Compétence transversale 8 : coopérer

1. Participer à un travail d'équipe et pouvoir proposer une planification simple du travail à faire

2. Exprimer ses idées et interroger celles des autres

3. Identifier les comportements qui facilitent ou nuisent au travail d'équipe

4. Reconnaître les avantages du travail d'équipe

5. Accepter les commentaires des autres pour améliorer le travail en  équipe

Compétence transversale 9 : communiquer de façon appropriée

1. Respecter le but de sa communication

2. Respecter le mode de communication choisi (oral, écrit, plastique, musical, etc.)

3. Transmettre un message structuré en tenant compte du but et du mode de communication donnés

4. Observer les réactions des autres
5. Recevoir le point de vue de l'autre
6. Identifier des facteurs de réussite
7. Proposer des pistes d'amélioration

3e cycle

Compétence transversale 1 : exploiter l’information

1. Consulter différentes sources d'information
2. Comparer les informations provenant de plusieurs sources
3. Sélectionner les informations reliées à ses besoins
4. Expliquer les étapes de sa démarche
5. Faire des transferts dans de nouvelles situations
Compétence transversale 2 : résoudre des problèmes

1. Expliquer les éléments d’une situation qui cause problème

2. Connaître différentes solutions et les évaluer

3. Justifier son choix de solutions

4. Se questionner sur les causes de ses réussites ou de ses difficultés

5. Identifier d’autres situations où la même solution conviendrait

Compétence transversale 3 : exercer son jugement critique

1. Prendre conscience que les gens réagissent aux événements

2. Reformuler adéquatement ce sur quoi porte son opinion

3. Distinguer les faits des opinions

4. Établir, avec de l’aide, des critères pour mieux juger

5. Donner son opinion

6. Comparer les différences entre son opinion et celles des autres

7. Justifier son opinion par des arguments

8. Reconsidérer ses arguments

9. Réajuster son opinion s’il y a lieu

Compétence transversale 4 : mettre en œuvre sa pensée créatrice


1. Découvrir des techniques et des stratégies à utiliser liées aux différents domaines

2. Varier ses sources d’inspiration

3. Planifier et organiser son projet de création

4. Explorer et expérimenter du matériel, des techniques et différentes stratégies

5. Réaliser une production personnelle en choisissant des stratégies et des techniques pertinentes

6. Présenter sa production

7. Exprimer son niveau de satisfaction

8. Gérer, avec de l’aide, les émotions contradictoires pendant la réalisation

9. Décrire son processus créateur

10. Comparer sa réalisation et reconnaître les éléments originaux de sa création

Compétence transversale 5 : se donner des méthodes de travail efficaces


1. Connaître et utiliser de façon appropriée des démarches et des méthodes de travail

2. Sélectionner les ressources et les outils nécessaires à la réalisation de la tâche

3. Choisir la démarche la plus appropriée selon la tâche; se réajuster au besoin

4. Mener sa tâche à terme

5. Communiquer ses réussites et ses difficultés

Compétence transversale 6 : exploiter les technologies de l’information et de la communication

1. 
Utiliser le vocabulaire approprié. 

2. Utiliser le clavier et la souris.

3. Manipuler la disquette et le cédérom.

4. Explorer un doigté.

5. Contrôler certaines fonctions (mise en page, changer les propriétés, etc.)

6. Suivre la démarche donnée dans un logiciel simple.

7. Créer un dessin à l’aide d’un logiciel de dessin.

8. Diversifier ses sources.

9. Écrire un court texte à l’aide d’un logiciel de traitement de texte.

10. Sauvegarder ses productions sur une disquette.

11. Récupérer ses productions déjà sauvegardées sur une disquette.

12. Maîtriser les fonctions de transfert (de Web à Word).

13. Gérer le courriel (supprimer, transférer, organiser le carnet d’adresses…)

14. Se repérer dans Internet.

15. Utiliser le numériseur et la caméra numérique.

16. S’initier à l’éthique du réseau.

17. Explorer de nouvelles stratégies de dépannage.

18. Expliquer sa démarche.

19. Se donner des défis d’amélioration.

Compétence transversale 7 : structurer son identité


1. Nommer ses goûts, ses sentiments, ses intérêts et émettre des opinions

2. Faire des liens entre ses réactions, ses valeurs, ses sentiments et ses réflexions

3. Poser des gestes et prendre des décisions en fonction de ses valeurs

4. Prendre conscience de sa responsabilité à l'égard de ses actes

5. Être ouvert et démontrer de l'intérêt aux faits qui l'entourent

Compétence transversale 8 : coopérer


1. Participer à un travail d'équipe et pouvoir proposer un fonctionnement en équipe

2. Exprimer ses points de vue et ses émotions, accueillir ceux des autres

3. Adopter des comportements et des attitudes favorisant le travail en équipe

4. Reconnaître les avantages du travail en équipe

5. Accepter les changements proposés par d'autres et se réajuster

Compétence transversale 9 : communiquer de façon appropriée


1. Tenir compte des différentes composantes de la communication

2. Respecter le mode de communication choisi (oral, écrit, plastique, musical, etc.)

3. Transmettre aisément un message structuré en tenant compte du but et du mode de communication donnés

4. Pouvoir ajuster sa communication en fonction des réactions observées

5. Recevoir le point de vue de l'autre

6. Identifier des facteurs de réussite

7. Proposer des pistes d’amélioration
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